PREFEITURA MUNICIPAL DE COROMANDEL
GESTAO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E TURISMO
ADMINISTRACAO 2021/2024

RESOLUCAO GMECT N°001/2024, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2024

Dispoe sobre critérios e define procedimentos
para inscricao e classificagdo no Cadastro de
Reserva e para contratacdo tempordria de
candidatos ao exercicio de func¢des do Quadro
do Magistério e Quadro Administrativo na
Rede Municipal de Ensino de Coromandel-MG
para o ano de 2025.

A SECRETARIA DA GESTAO MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E
TURISMO DO MUNICIPIO DE COROMANDEL/MG, no uso de suas atribuigoes,
considerando a necessidade de definir critérios e procedimentos para inscricdo e
classificacdo de candidatos para atender a necessidade de contratagdo temporaria de
excepcional interesse publico para o exercicio de fun¢ées do Quadro do Magistério, no
ambito da Secretaria de Gestao Municipal de Educacao, Cultura e Turismo de

Coromandel - Minas Gerais.

RESOLVE:

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Serao abertas inscrigdes destinadas ao Cadastro de Reserva para a
contratacdo temporaria de candidatos por tempo determinado, para atender a
necessidade excepcional tempordria de interesse publico, para o exercicio de funcdes
do Quadro do Magistério e Quadro Administrativo das Unidades de Ensino da Rede

Municipal de Educagao nos termos desta Resolucdo.

Art. 2° - Para efeito desta Resolucdao, Ensino Regular e Educagao Especial,

serdo tratados como modalidades de ensino.
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Art. 3° - O candidato a contratagao temporéria poderd inscrever-se para as

seguintes fungdes, observados os critérios estabelecidos nesta Resolucao:

I - Auxiliar de Servigos Gerais (Auxiliar de Servicos / Auxiliar de
Manutengao e Reparos)

IT - Auxiliar Administrativo/ Auxiliar de Secretaria

III - Monitor de Creche

IV- Professor Regente de Turma

V - Professor Regente de Aula

VI - Professor de Educacao Infantil

VII -Professor do Atendimento Educacional Especializado (Sala de
Recursos e Professor de Apoio)

VIII - Supervisor Pedagégico

§1° - A inscricdo no Cadastro de Reserva podera ocorrer para o exercicio
na funcdo/componente curricular/area de conhecimento pretendido, para as Escolas
Municipais, Creches e/ou Centros de Educacdo Infantil (CEI), para atuar nas

modalidades dispostas no artigo 2° desta Resolugao.

§2° - Para habilitar-se a contratacdo temporéria, o candidato devers,
prioritariamente, estar inscrito e classificado em listagem geral do Cadastro de Reserva,
na fun¢do/componente curricular/area de conhecimento, da Gestdo Municipal de

Educacdo, Cultura e Turismo.
Art. 4° - O candidato podera realizar até 4 (quatro) inscri¢des no Cadastro
de Reserva, distintas e de livre escolha, observando, no ato da contratagdo temporaria,

as normas vigentes para o acimulo de cargos.

Art. 5° - As inscri¢des realizadas nos termos desta Resolucdo, para as

funcgdes previstas no artigo 3°, serdo vélidas por meio de endereco eletronico.
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CAPITULO II - DA INSCRICAO

Art. 6° - O candidato deverd efetuar sua inscricdo pela internet, no
endereco eletronico: https:/ /inscricao.coromandel.mg.gov.br em conformidade com o

cronograma disposto no ANEXO 1.

§1° - A inscricdo é destinada a formacao de Cadastro de Reserva de
candidatos para contratagdo tempordria ao exercicio de fungdes do Quadro do

Magistério e Quadro Administrativo e tera validade até 31/12/2025.

§2° - Nao serdo consideradas as inscri¢des ndo confirmadas por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas

de comunicagdo e/ ou por outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados.

§3° - Nao serao aceitas inscrigdes por qualquer outro meio nao estabelecido

nesta Resolucio.

§4° - O preenchimento dos dados no ato da inscricdo devera ser feito, de
forma completa e correta, sob total responsabilidade do candidato, mesmo quando

efetuado por terceiros.

Art. 7° - Para os cargos onde ha concurso publico em vigéncia, no ato
da Contratacdo Temporaria, prioritariamente, sera utilizada a lista oficial,
independentemente se o candidato estiver inscrito, ou nao, na listagem geral do

municipio.

Paragrafo tinico - Caso o candidato concursado tenha interesse em pleitear
outro cargo ao qual ndo esteja na Listagem do Concurso, devera realizar outras
inscri¢des conforme seu interesse e conveniéncia, em conformidade com o disposto no

artigo 4° desta Resolucdo.
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Art. 8° - O processo de inscricao sera composto de duas etapas:

I- Na primeira etapa, o candidato fara sua inscricdo, podendo altera-la,
se necessitar, durante o periodo previsto em cronograma. O comprovante de inscrigao,
bem como o de alteragdo serd enviado ao e-mail cadastrado para conferéncia e
impressao. A classificacdo na lista preliminar sera processada com os dados da ultima
alteracdo feita pelo candidato. Finalizado o processo de inscricdo da primeira etapa, serd

divulgada listagem de classificagdo preliminar.

II- Na segunda etapa, o candidato deverd conferir na listagem de
classificacdo preliminar os dados pessoais, o tempo de servico e a
habilitacdo/escolaridade e formagao especializada, podendo altera-los, se necessario,
durante o periodo previsto em cronograma. Nao podera ser alterado cargo/fungao que
foi pleiteado na primeira etapa. Esgotado o prazo de alteragdo da inscricdo ndo sera

permitida a alteracdo de dados e a listagem de classificagdo definitiva serd divulgada.

§1° - Somente o candidato que efetuou a inscricdo na primeira etapa

poderé participar, se necessério, da segunda etapa de inscrigao.

§2° - A classificagdo definitiva serd processada com os dados da tltima

informacao e/ ou alteracdo feita pelo candidato nas etapas de inscricdo.

Art. 9° - Ndo cabera recurso motivado por quaisquer erros ou omissoes de

responsabilidade do candidato no processo de inscrigao.

Art. 10 - As informagdes inseridas pelo candidato no processo de inscrigao,
que resultardo na sua classificacdo, deverdo ser comprovadas no ato da contratacao

temporaria.

Art. 11 - A omissao de dados na inscricdo e/ ou irregularidades detectadas,

no momento da contratacdo tempordria ou a qualquer tempo, implicara a
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desclassificagdo do candidato e/ou a dispensa de oficio do convocado/contratado

temporario com a respectiva rescisdo do contrato temporario.

CAPITULO III - DO TEMPO DE SERVICO

Art. 12 - Para a inscri¢do, o tempo de servico exercido pelo candidato na
Rede Municipal de Ensino de Coromandel devera ser requerido presencialmente pelo
proprio candidato na Casa do Servidor localizada a Avenida Gov. Israel Pinheiro,
n°334. O candidato devera solicitar a Contagem de Tempo utilizando o fomulario

proprio , ANEXO V, desta resolugao.

§1° - A solicitacdo de contagem de tempo devera ser solicitada em
formuldrio especifico, devendo conter as seguintes informagdes: Nome completo,

CPF, cargos de interesse para contagem e telefone de contato.

§2° - A Contagem de Tempo referente ao cargo de Auxiliar de
Desenvolvimento Infantil podera ser usada para fazer inscricio como Professor de
Educacdo Infantil (especifico para as creches e CElIs) ou Monitor de Creche, conforme a
Habilitacdo do candidato ao cargo pretendido. Essa contagem podera ser usada uma

Unica vez para apenas um cargo.

§3° - O tempo de servico para efeito de classificacdo sera computado até 30

e setembro de na mesma fung¢do/componente curricular/area de conhecimento
de setembro de 2024 funga P t icular/éarea d heciment

para o qual o candidato se inscrever devendo comprova-lo no ato da contratacdo

temporaria, desde que:

I -Nao esteja vinculado a cargo efetivo ativo.
IT -Nao tenha sido utilizado para fins de aposentadoria.

III -Nao seja tempo de servico paralelo.

§4° -Para fins de classificacdao, nos termos desta Resolucao, sera adotado
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como critério a contagem de tempo dos dias efetivamente trabalhados [dias de presenca],
a excecdo do tempo em que a servidora se encontrou em Licenca Maternidade, o qual

serd devidamente computado.

§5° - O tempo exercido no Ensino Regular ndo podera ser computado para

o cargo de de Atendimento Educacional Especializado - Educagao Especial.

CAPITULO IV - DA HABILITACAO

Art. 13 - As informagdes inseridas pelo candidato no processo de inscrigao,
referentes a habilitacdo em conformidade com os ANEXOS II e III desta Resolucao,
resultardo na classificagdo dos candidatos e deverdo ser comprovadas no ato da

contratagao temporaria.

§1° - Para fins de comprovagao da
HABILITACAO/ESCOLARIDADE/FORMACAQO ESPECIALIZADA o candidato
devera apresentar, no ato da contratacdo temporéria, Diploma registrado ou
Declaracao/Certidao de conclusado de curso de graduacgao, expedidas em periodo igual
ou inferior a 390 (trezentos e noventa) dias da data da conclusao do curso, acrescido do

Histoérico Escolar.

§2° - O candidato ndo habilitado devera apresentar a Autorizagdo
Temporaria para Lecionar (ATL), dentro do prazo de validade estabelecido no

documento, devendo ser renovado, se necessario, no decorrer do ano.

§3° - A formacao apresentada pelo candidato devera atender ao Decreto n°
9.235/2017, que dispde sobre o exercicio das funcdes de regulagdo, supervisdo e
avaliacao das instituicdes de educacdo superior e dos cursos superiores de graduacdo e
de p6s-graduacao no sistema federal de ensino, no que se refere a regularidade de

Institui¢des de Ensino Superior - IES e de cursos superiores, os quais devem ter registro
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no Sistema e-MEC.

CAPITULO V - DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO
SECAO I - DAS DISPOSICOES GERAIS PARA CLASSIFICACAO

Art. 14 - A classificagdo para a contratacdo temporaria de candidato

obedecera a seguinte ordem de prioridade:

I - Candidato concursado para o municipio no Edital 001/2022, ainda nao
nomeado, obedecida a ordem de classificagdo no concurso vigente, desde que comprove

os requisitos de habilitagdo definidos no Edital do Concurso.

IT - Candidato inscrito habilitado, obedecida a ordem de classificacdo no

Cadastro de Reserva da listagem geral.

III - Candidato habilitado ndo inscrito na listagem geral.

IV - Candidato inscrito nao habilitado, obedecida a ordem de classificacao

no Cadastro de Reserva.

V - Candidato ndo habilitado e ndo inscrito para os cargos que permitem

autorizacgao.

SECAO II - DO SUPERVISOR PEDAGOGICO, DO
PROFESSOR REGENTE DE AULAS E PROFESSOR REGENTE DE TURMA

Art. 15 - A prioridade ser4 a listagem do Concurso Pablico da Educagao,

Edital N° 001/2022, durante o periodo de vigéncia.

Art. 16 - Os candidatos inscritos para as fungdes de Supervisor

Pedagoégico e de Professores, serao classificados em listagens distintas em cada cargo
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e/ou funcdo/componente curricular em que se inscreverem, observando-se a habilitagao

e a escolaridade exigidas para cada cargo, conforme estabelecido nos Anexos Il e III desta

Resolucao.

§1° - Os candidatos inscritos para o cargo de Supervisor Pedagogico

serdo classificados conforme estabelecido no Anexo II desta Resolucao.

§2° - Os candidatos inscritos para os cargos de Professores serao
classificados em listagens especificas conforme escolaridade e habilitacdo previstas no

Anexo III desta Resolucao.

§3° - Havendo mais de um candidato inscrito em igualdade de

condi¢des, o desempate devera ser feito, observando-se sucessivamente:

I- maior tempo de servico na Rede Municipal de Educacao de

Coromandel, conforme artigo 12 desta Resolucao;
IT - candidato (a) com maior idade.

SECAO III
DO PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

Art. 17 - A prioridade sera a listagem do Concurso Pablico da Educacao,

Edital N° 001/2022, durante o periodo de vigéncia.

Art. 18 - Os candidatos inscritos para o cargo de Professor de Educacao
Infantil serdo classificados em listagem especifica conforme escolaridade e habilitacao

previstas no Anexo III desta Resolugao.
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§1° - Podera ser usado, para fins de Contagem de Tempo, o tempo de
servico como Auxiliar de Desenvolvimento Infantil para o cargo de Professor de

Educacao Infantil, conforme estabelecido no §2° do artigo 12.

§2° - Havendo mais de um candidato inscrito em igualdade de

condicdes, o desempate devera ser feito, observando-se sucessivamente:

I - maior tempo de servico na Rede Municipal de Educagdo de
Coromandel;

II - candidato (a) com maior idade.

SECAO IV
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E AUXILIAR ADMINISTRATIVO/AUXILIAR
DE SECRETARIA

Art. 19 - Os candidatos inscritos para a fun¢ao de Auxiliar de Servigos
Gerais e Auxiliar Administrativo/Auxiliar de Secretaria serdo designados mediante

listagem geral de inscricdo para o municipio.

§1° -A listagem Geral do municipio observar-se-4, sucessivamente, os

seguintes critérios:

I - maior tempo de servico, nos termos do artigo 12 desta Resolugao;

IT - candidato com maior idade.

§2° - Para o cargo de Auxiliar Administrativo/ Auxiliar de Secretaria o

candidato deverd ter no minimo Ensino Médio Completo.

SECAOV
MONITOR DE CRECHE
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Art. 20 - Para o cargo de Monitor de Creche a contratagdo temporéria, no
inicio do ano letivo de 2025, sera realizada, prioritariamente, seguindo a lista oficial do
Concurso Publico realizado sob o Edital N° 001/2022 e posteriormente a listagem geral

do municipio.

§1° - Os candidatos inscritos para a fungdo de Monitor de Creche serao

classificados conforme escolaridade e habilitacdo previstas no Anexo III desta Resolugéo.

§2°- Poderd ser usado para fins de contagem de Tempo, o tempo de
servico como Auxiliar de Desenvolvimento Infantil no cargo de Monitor de Creche,

conforme estabelecido no §2° do artigo 12.

§3°-Alistagem Geral do municipio observar-se-a, sucessivamente, os

seguintes critérios:

I - maior tempo de servico, nos termos do artigo 12 desta Resolugao;

IT - candidato com maior idade.

SECAO VI
DA EDUCACAO ESPECIAL

Art. 21 - A contratagdo temporaria, no inicio do ano letivo de 2025 para
atuar como Professor no Atendimento Educacional Especializado, na funcdo de
Professor de Apoio e na Sala de Recursos, o candidato sera classificado em listagem
especifica no Cadastro de Reserva, observando-se a habilitacdo/escolaridade exigida

acrescida de formacdo especializada conforme oAnexo III desta Resolugao.

§1°- No ato da contratacdo, o candidato a funcdo de que trata o caput
deverd possuir conhecimentos em sistema operacional Windows, navegacdo na Internet,

utilizacdo de programas educacionais, bem como de programas de tecnologia assistiva,
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de editores de textos, planilhas e outros programas e ter disponibilidade para atuar em
dois turnos na funcao de Professor de Turma sala de recursos, conforme a demanda da

escola.

§2° - Para contratacdo tempordria no cargo de Professor no
Atendimento Educacional Especializado (Sala de Recursos e Professor (a) de Apoio), sera
contabilizado como tempo de servico para esta modalidade, somente o tempo trabalhado
na funcao, a partir de 15/02/2022, data da publicagcdo da Lei Complementar n° 216, que
dispoe sobre alteragdes na estrutura administrativa do poder executivo, criando o Cargo
de Professor do Atendimento Educacional Especializado. Os periodos anteriores serdo

contabilizados para o cargo de Professor Regente de Turma.

CAPITULO VI
DA CONTRATACAO/CONTRATACAO TEMPORARIA

Art. 22 - Para assegurar o funcionamento das Unidades de Ensino, toda
contratacdo tempordria somente sera processada com a aprovacdo da vaga pela
Secretéaria de Gestdao em Educacdo, Cultura e Turismo, em conformidade com o

Quadro de Pessoal vigente.

Art. 23 - E vedada a contratagio temporaria cuja situagio de acimulo de
cargos e fungdes contraria, comprovadamente, o disposto no artigo 37 da Constituigao

da Republica.

Art. 24 - O servidor contratado temporariamente, em carater de substituicao,
podera ser mantido quando houver prorrogagdo do afastamento do substituido, no
decorrer do ano, desde que o periodo compreendido entre um e outro ndo ultrapasse a

5 (cinco) dias letivos.
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CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS
SECAO1
Da Divulgacdo das Vagas

Art. 25 - Para a contratagdo temporaria, as vagas disponibilizadas serdo
divulgadas por meio de editais na sede Gestdao Municipal de Educacao, Cultura e
Turismo, situada a rua Olegario Maciel, n°® 71, e para ampla divulgacdo poderado ser
publicizados nos meios de comunicacao disponiveis da Prefeitura Municipal de

Coromandel. Estes seguirdo as regras descritas abaixo:

I- Primeiro Edital: o prazo de publicizagdo devera ser de, no minimo, 24

(vinte e quatro) horas;

II- Segundo e terceiro Editais: o prazo de publicizacdo deveré ser de, no

minimo, (12) doze horas;

III- A partir do quarto Edital o prazo de publicizacdo deverd ser

imediato.

Art. 26- Ao professor (a) habilitado (a), j& contratado para namero de
aulas inferior a 16 (dezesseis), podem ser oferecidas as aulas que surgirem no decorrer
do ano letivo nas escolas da rede municipal. Serd utilizada a classifificacdo da listagem
do concurso EDITAL 001/2022 sob periodo de vigéncia e posteriormente a classificagao
da listagem geral do municipio, como critério de desempate, quando houver interesse

de mais de um candidato nas aulas.
§1° - Para o mesmo conteiddo na mesma escola e/ou escola diferente,

desde que seja habilitado para o conteddo, até completar o cargo, antes de sua

divulgacao para designacdo/contratacdo tempordria de outro candidato.

Pagina 12 de 31



PREFEITURA MUNICIPAL DE COROMANDEL
GESTAO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E TURISMO
ADMINISTRACAO 2021/2024

§2° - Para contetudo diferente na mesma escola, desde que seja habilitado
para o contetido pretendido até completar o cargo, antes de sua divulgacdo para

contratacdo temporaria de outro candidato.

§3° - O (a) professor (a) de que trata este artigo, se concordar com a
complementacdo da carga hordria, obriga-se a ministrar as aulas nos dias e horérios ja

tixados pela escola.

Art. 27 - Respeitada a licitude do actmulo de cargos, o candidato
habilitado podera concorrer a um segundo contrato, na mesma escola ou em outra,
valendo-se da mesma prioridade, se no momento da designacao nao estiver presente

outro candidato habilitado, ainda ndo contratado.

Paragrafo Unico - A contratacao temporaria do professor nao habilitado
s6 ocorrerd se no momento da designacao nao se apresentar candidato habilitado com
licenciatura plena em contetido especifico, estando este inscrito ou nado, ou pleiteando o

segundo contrato.

Art. 28 - Esgotada a listagem oficial do concurso vigente e a listagem
geral de candidatos inscritos, ou ndo comparecendo candidato inscrito no momento da
designacao/contratacdo temporaria, poderd ser designado candidato nao inscrito, que

atenda as exigéncias e critérios estabelecidos nesta Resolugao.

Art. 29 - O candidato que recusar a vaga, que ndo comparecer ou que
comparecer apdés o inicio da chamada nado terd alterada sua classificagdo para

preenchimento de vaga ainda nado escolhida por outros candidatos.

Art. 30 - No ato da contratacdo, deverdo ser observadas as seguintes
normas:
a) O candidato deverd estar presente no ato da

designacado/contratacdo temporéria.
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b) O candidato que chegar atrasado ndo perdera sua classificacdo,
porém s6 podera escolher dentre as vagas que ainda ndo foram atribuidas a outros
candidatos.

c¢) O candidato devera, no ato da contratagdo temporaria, apresentar

os originais solicitados no Edital de Contrata¢do do cargo.

d) O Contrato Temporario de que trata esta Resolugdo somente surtird
efeitos juridicos e financeiros a partir da data determinada para exercicio das
atividades funcionais no Contrato.

Art. 31 - O candidato que for designado em contrato temporario passara

pelo médico do trabalho, onde poderao ser solicitados exames médicos complementares.

Paragrafo Unico - O ndo comparecimento para a realizagdo dos exames

implicard no cancelamento da designagdo do candidato.

Art. 32 - Depois de aceitar a vaga, a Gestdo Municipal de Educacdo,

Cultura e Turismo providenciara o contrato do servidor.

SECAOII
Da Dispensa

Art. 33 - A dispensa do servidor contratado para a fungao publica deve
ser feita pela Gestdao Municipal de Educagdao, Cultura e Turismo, podendo ocorrer a

pedido ou por oficio.

Paragrafo Unico - Compete a Gestao Municipal de Educacao, Cultura e
Turismo, registrar os dados referentes a dispensa junto a Secretaria de Administragéo,

sendo o ato assinado pelo Prefeito Municipal.

Art. 34 - O candidato designado em contrato temporério que, por

qualquer motivo, desistir da vaga ou solicitar a rescisdo do contrato antes da data
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prevista, devera cumprir um periodo de caréncia de 30 (trinta) dias, a contar da
assinatura da desisténcia da vaga, para se candidatar a uma nova vaga em qualquer
cargo ou funcdo nas Instituicdes de Ensino da Rede Municipal de Educacdo de

Coromandel.

Art. 35 - O presente contrato temporario podera ser rescindido por
acordo entre as partes, ou, por apenas uma das partes mediante notificacdo prévia com
antecedéncia minimade 30 (trinta) dias, sendo ainda facultado ao Municipio rescindi-la
unilateralmente, a qualquer tempo, independente de notificacao, pela superveniéncia de

qualquer fato que o torne inconveniente para a Administragao Puablica.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 36 - O candidato que se sentir prejudicado no que se refere a
aplicagdo do disposto nesta Resolucdo podera protocolar, por escrito, na Gestdo
Municipal de Educagao, Cultura e Turismo, reclamacdo administrativa fundamentada,

no prazo de 02 (dois) dias, a contar da data de publicacdo desta Resolucao.

§1° - A Gestdo Municipal de Educacao terd o prazo de 02 (dois) dias
tteis para decidir sobre a procedéncia ou improcedéncia da reclamacao, dando ciéncia

formal ao interessado e adotando providéncias cabiveis.

§2° - Entende-se como inicio do prazo, o primeiro dia ttil subsequente

ao protocolo da reclamacdo.

§3° - Os prazos que coincidirem com sabados, domingos, feriados e

recessos serdo automaticamente prorrogados para o préximo dia ttil subsequente.

Art. 37 - As situagdes excepcionais deverao ser examinadas pela Gestao

Municipal de Educacédo, Cultura e Turismo.
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Art. 38 - As listagens classificatérias do Cadastro de Reserva serdo
disponibilizadas, conforme cronograma disposto no ANEXO I desta Resolucdo, no
endereco eletronico https://inscricao.coromandel.mg.gov.br, podendo também ser

consultadas na sede da da Gestao da Educacdo, Cultura e Turismo.

Art. 39 - Cabera a Secretaria Municipal da Gestao de Educagao, Cultura
e Turismo e a Direcdo das Unidades de Ensino da Rede Municipal a divulgacdo e a

orientagdo do processo de inscricao de candidato a contratacdo temporaria para o

exercicio das fun¢oes de magistério e administrativo, disposto nesta Resolucao.

Art. 40 - A organizac¢do do quadro de pessoal efeitivo das escolas, creches
e centros de educacdo infantil, bem como o detalhamento dos critérios de contratacao

tempordria e despensa, constara em resolucgao especifica a ser publicada posteriormente.

Art. 41 - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo e
revoga as Resolu¢oes GMECT n° 001/2023 e n° 002/2023, a partir de 01/01/2025 e

demais disposigdes contrérias.

GESTAO MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E TURISMO, em
Coromandel /MG, 25 de novembro de 2024

Documento assinado digitalmente

ub MARILLEY SICY FERREIRA
g Data: 25/11/2024 19:45:36-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Marilley Sicy Ferreira
Secretaria Municipal da Gestdo de Educacéo, Cultura e Turismo
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ANEXO I

RESOLUCAO GMECT N°001/2024, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2024

CRONOGRAMA
Data/Periodo| Horario Atividades Local
Inscricao preliminar de| O candidato devera
L candidatos contratacdo| efetuar sua inscricdo
Inicio as temporaria para atuarem em| pela internet no
02/12,/2024 10h P P , P o
Unidades de Ensino e na| endereco eletronico
a e
11/12/2024 | Término as secre/tar-ia, e correcao de| https://inscricao.coro
M h possiveis erros nos dados da| mandel.mg.gov.br
inscrigdo, de responsabilidade
do candidato
https:/ /inscricao.coro
. Divulgacdo da listagem de| mandel.mg.gov.br
A partir das e .. . .
16/12/2024 10h classificagdo preliminar dos| e redes sociais da
candidatos inscritos Prefeitura Municipal
de Coromandel.
A partir d https:/ /i icao.
17/12/2024 partircas Correcado ou alteracao dos dados ps://Inscricao.coro
10h ] S mandel.mg.gov.br
a . informados na primeira etapa,
e Término .
23/12/2024 R se necessario
as22h
https:/ /inscricao.coro
. Divulgacdo da classificacdo| mandel.mg.gov.br
A partir das e . .
30/12/2024 10h definitiva dos candidatos| e redes sociais da
inscritos Prefeitura Municipal
de Coromandel.

ATENCAO CANDIDATOS!!! AS CONTAGENS DE TEMPO DEVERAO SER REQUERIDAS

PRESENCIALMENTE NA CASA DO SERVIDOR

Coromandel /MG, 25 de novembro de 2024

Documento assinado digitalmente

MARILLEY SICY FERREIRA
Data: 25/11/2024 19:37:21-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

govb

Marilley Sicy Ferreira
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ANEXO II
RESOLUCAO GMECT N°001/2024, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2024

HABILITACAO, ESCOLARIDADE e FORMACAO ESPECIALIZADA exigidas para

atuar em escolas da Rede Municipal de Ensino de Coromandel.

1. SUPERVISOR (A) PEDAGOGICO (A) para atuar na Rede Municipal de Ensino:
Requisito:

- Licenciatura plena em Pedagogia com habilitacdo em Orientacdo Educacional e/ou
Supervisao Escolar; ou

- Licenciatura plena em Pedagogia realizada nos termos da Resolu¢ao CNE/CP n° 01, de
15/5/2006; ou

- Curso de licenciatura plena em qualquer &rea de conhecimento, acrescida de
especializacdo lato sensu em: Orientacdo Educacional ou Supervisdo Educacional ou
Coordenagdo Pedagégica ou Gestdo Escolar ou Gestdo Educacional ou Gestao de
Trabalho Pedagégico ou Gestao Escolar Integrada: Administragdo, Orientacao,
Supervisdao e Inspegdo Escolar, dentre outras formagdes estruturadas no ambito da
organizacao do trabalho pedagégico e do processo de ensino-aprendizagem; ou

- Bacharelado ou tecnolégico acrescido de curso de formagdo pedagogica para
graduados ndo licenciados (realizado nos termos da legislacdo especifica), em qualquer
area do conhecimento, acrescido de pos-graduacdo lato sensu em Orientagdo
Educacional ou Supervisdo Educacional ou Coordenagdo Pedagégica ou Gestao Escolar
ou Gestao Educacional ou Gestao do Trabalho Pedagdgico ou Gestao Escolar Integrada:
Administracdo, Orientacdo, Supervisdo e Inspecao Escolar, dentre outras formacgdes
estruturadas no ambito da organizacdo do trabalho pedagégico e do processo ensino e
aprendizagem.

Coromandel /MG. 25 de novembro de 2024

Documento assinado digitalmente

“b MARILLEY SICY FERREIRA
g Data: 25/11/2024 19:35:40-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Marilley Sicy Ferreira
Secretaria Municipal da Gestao de Educacéo, Cultura e Turismo
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ANEXO III
RESOLUCAO GMECT N°001/2024, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2024

HABILITACAO E ESCOLARIDADE EXIGIDAS PARA ATUAR EM
INSTITUICOES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE COROMANDEL

1. MONITOR DE CRECHE:

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

Habilitacdo e Escolaridade Comprovante

Diploma ouHistéricoEscolar

- Ensino médio completo. de conclusao do ensino médio.

2. PROFESSOR REGENTE DE TURMA NA EDUCACAO INFANTIL (PRE-
ESCOLA) E NOS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL:

PARA CLASSIFICACAO

Habilitagao e Escolaridade Comprovante

- Licenciatura Plena em Pedagogia com
habilitacdo para lecionar nos Anos Iniciais do | -Diploma  registrado ou
1°. | Ensino Fundamental, ou declaracao de  conclusdo
- Licenciatura Plena em pedagogia normatizada | acompanhada de histérico
pela Resolugao CNE/CP n° 01/2006 ou escolar.

- Licenciatura Plena em Pedagogiacujo histérico
escolar comprove estudo das Metodologias de
Ensino, Estrutura e Funcionamento do Ensino
Fundamental, e Pratica de Ensino - Estagio
Supervisionado com carga hordria minima de 300
horas ou sem restricdo de carga horaria, para os
cursos concluidos anteriormente a edicao da Lei
n® 9.394/1996 ou

- Licenciatura Plena em Normal Superior
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2°.

- Curso Normal em nivel médio, com -Diploma  registrado ou

habilitacdo para docéncia nos Anos Iniciais do declaragao/ certidao de

ensino fundamental e/ou educagdo infantil. conclusdo acompanhada de
histérico escolar.

21 PROFESSOR DA EDUCACAO

INFANTIL, ESPECIFICO PARA

TRABALHAR NAS CRECHES E CElIs (Criangas de 0 a 03 anos):

PARA CLASSIFICACAO

Habilitacao e Escolaridade

Comprovante

- Licenciatura Plena em Pedagogia, ou

- Licenciatura Plena em pedagogia normatizada pela

-Diploma registrado ou

declaracao de conclusao

exercicio da docéncia na Educacdo Infantil.

1°. Resolucao CNE/CP n° 01/2006 ou acompanhada de
- Licenciatura Plena em Normal Superior histérico escolar.
- Diploma ou declaracao
2°. de conclusao
- Ensino Médio/Magistério, com habilitagdo para o
acompanhada de

histérico escolar.

3. PROFESSOR (REGENTE DE AULAS - para atuar nos ANOS FINAIS DO ENSINO

FUNDAMENTAL dos componentes curriculares, conforme o Curriculo, a excegdo de

Educacao Fisica e Ensino Religioso.

Observacoes:

a) Para lecionar o Componente Curricular de Lingua Inglesa, o candidato ndo habilitado

devera comprovar, por meio do histérico escolar do curso superior, formagdo minima de

90 (noventa) horas, em contetidos correspondentes.

b) As linguagens artisticas definidas pelo §6° do artigo 26 da Lei n° 9.394/1996: Artes
Visuais, Danga, Musica e Teatro, bem como as Artes Cénicas e Plasticas, habilitam para

lecionar o Componente Curricular “Arte”, na Educagao Basica.
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CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

Habilitagao e Escolaridade

Comprovante

- Licenciatura plena com habilitacdo especifica no
componente da contrata¢do temporéria ou

- Licenciatura plena regulamentada pela Portaria MEC
n° 399/1989, com habilitacao especifica no componente
da contratacao temporaria ou

- Diploma registrado ou
declaragao/ certidao
de conclusao de

curso acompanhadado

- Bacharelado ou tecnolégico acrescido de curso de | histérico escolar e
1 formacao pedagogica para graduados nao licenciados | certificado de curso de
(realizado nos termos da legislacdo especifica), com | formacio pedagdgica, este
habilitacdo para lecionar o componente da contratacdo | 4]timo quando for o caso.
temporaria ou
-- Licenciatura plena na &rea de Linguagens ou de | Diploma registrado ou
Ciéncias Humanas ou de Ciéncias da Natureza, com | declaragao/certidao de
habilitacdo no componente curricular especifico da | conclusdo de curso
contratacdo ou acrescida do  histérico
escolar
- Licenciatura curta com habilitacdo especifica no |- Diploma registrado
componente da contratacao ou
- Licenciatura plena regulamentada pela Portaria MEC | - Diploma registrado
20 n°399/1989, da qual conste habilitacao para Anos Finais
do Ensino Fundamental, especifica no componente da
contratagao tempordria ou
- Registro "D" (Definitivo) ou Registro "S" (Suficiéncia), | - Registro "D" ou Registro
com habilitagdo especifica no componente da contratacao | "S"
temporaria, para docéncia nos Anos Finais do Ensino
Fundamental
- Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés) altimos | -AutorizacdoTemporéria
3°. | periodos, em curso de licenciatura plena, com habilitacdo | para Lecionar

especifica no componente da contratacdo temporéria.
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4°.

- Bacharelado ou tecnolégico com habilitagao especifica
no componente da contratagdo temporéria ou

- Licenciatura plena com habilitacio em outro
componente curricular, cujo histérico comprove
formacao para o componente da contratagao temporaria
ou

- Licenciatura plena com habilitacdo em outro
componente curricular, acrescida de poés-graduacdo (lato
sensu ou stricto sensu), com habilitacdo especifica no
componente da contratacdo temporéria.

- AutorizacdoTemporaria

para Lecionar.

5°.

- Licenciatura curta com habilitacio em outro
componente curricular, cujo histérico comprove
formacao para o componente da contratagao temporaria
ou

- Licenciatura curta com habilitacio em outro
componente curricular, acrescida de pés-graduacdo (lato
sensu o u stricto sensu), com habilitagdo especifica no
componente da contratacdo temporaria ou

- Bacharelado ou tecnolégico, em qualquer &rea do
conhecimento, cujo histérico comprove formacdo para o
componente da contratacdo temporaria ou

- Bacharelado ou tecnolégico em outra area do
conhecimento, acrescido de pés-graduagao (lato sensu ou
stricto sensu), com habilitacdo especifica no componente
da designacao.

-Autorizacao
para Lecionar

Temporaria

6°.

- Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo, exceto
nos trés ultimos, em curso de licenciatura plena com
habilitacdo especifica no componente da contratacdo
temporaria ou

-Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés) altimos
periodos, em curso bacharelado ou tecnolégico, com
habilitacdo especifica no componente da contratacdo
temporaria.

-Autorizacdo Temporaria

para Lecionar.
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7°.

- Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo em curso
de licenciatura plena, com habilitagdo em outro
componente curricular, cujo histérico comprove
formacdo para o componentedacontratacdo temporaria
ou

- Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo, exceto
nos trés ultimos, em curso bacharelado ou tecnolégico,
com habilitagio especifica no componente da
contratacdo temporéria.

-AutorizacaoTemporaria
para Lecionar

80

- Matricula e frequénciaa partir do 3° periodo, exceto nos
trésultimos, em curso de bacharelado ou tecnolégico,
com habilitagio especifica no componente da
contratagao temporaria.

-AutorizacaoTemporaria
para Lecionar

90

Especifico para Lingua Inglesa:

- Licenciatura ou bacharelado ou tecnolégico em
qualquer area do conhecimento OU

- Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo, em curso
de licenciatura ou bacharelado outecnolégico, em
qualquer area do conhecimento, acrescido(a) de:
Comprovante de curso de capacitagio ou
aperfeicoamento ou qualificacdo ou extensdao, com
formacao especifica no componente da contratagdo
temporaria, com carga horaria minima de 160 horas OU
Comprovante de matricula e frequéncia em escola de
idiomas, em, no minimo, nivel intermediario OU
Experiéncia profissional, especifica = no componente
da designagdo, atestada por autoridade de ensino da
localidade.

- AutorizacaoTemporaria
para Lecionar
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Especifico para Arte:
Curso de licenciatura ou bacharelado ou tecnolégico, em
qualquer area do conhecimento acrescido de:

- Curso técnico com habilitacdo correspondente ou | AutorizacdoTemporaria

correlata, em wuma das linguagens artisticas
estabelecidas no §6° do art. 26 da Lei n®9.394/1996, com
carga horédria minima de 800 (oitocentas) horas ou

para Lecionar

- Comprovante(s) de curso(s) de capacitacio ou
aperfeicoamento ou qualificacdo ou extensdo,
especifico(s) em uma das linguagens artisticas
estabelecidas no §6° do art. 26 da Lei n° 9.394/1996,
perfazendo carga hordria minima de 160 (cento e
sessenta) horas ou

- Experiéncia profissional em uma das linguagens
artisticas estabelecidas no §6° do art. 26 da Lei n°
9.394/1996, atestada por autoridade de ensino da
localidade.

4. PROFESSOR REGENTE DE AULAS - para atuar como Regente de Aulas de
EDUCACAO FISICA.

Observacdo: nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, o componente curricular de
Educacao Fisica serd ministrado por docente habilitado em curso de licenciatura plena
em Educacdo Fisica. Na auséncia desse profissional, as aulas poderdo ser ministradas
pelo Regente de Turma, por meio de atividades extracurriculares que abranjam praticas
socioeducativas diversas, desenvolvidas no &mbito do desporto educacional. (Art. 1°, p.
unico e art. 4° da Lei n® 17.942, de 19 de dezembro de 2008).
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CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

Habilitagdo e Escolaridade Comprovante
- Licenciatura plena em Educagdo Fisica, ou - Diploma registrado ou
declaragao/ certidao de
1°. conclusdo acompanhada de
histérico escolar.
- Curso superior (bacharelado) em Educacdo Fisica,
acrescido de curso de Formagao Pedagodgica para | - Certificado de curso de
graduados nao licenciados (realizado nos termos da | formacdo pedagogica para
legislacdo especifica), com habilitacdo em Educacdo | graduados ndo licenciados.
Fisica.
2°. | - Licenciatura curta em Educagdo Fisica - Diploma registrado
3°. | - Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés) ultimos | -AutorizagdoTemporaria para
periodos em curso de licenciatura plena em Educacdo | lecionar
Fisica.
4°. | - Matricula e frequéncia a partir do 3° Periodo, exceto
nos trés ultimos, em curso de licenciatura em |- AutorizacdoTemporéria para
Educacao Fisica, ou lecionar
- BachareladoemEducacaoFisica.
5°. | - Matricula e frequéncia a partir do 3° Periodo de curso | - AutorizacdoTemporaria para
de Bacharelado em Educacéao Fisica. lecionar
6°. | -Estudos adicionais em Educagao Fisica, ou - AutorizacdoTemporéria para
- Curso Técnico em Educacao Fisica lecionar
Curso de licenciatura ou, bacharelado ou tecnolégico
em qualquer drea do conhecimentoacrescido de:
- Curso de especializacdo (lato sensu), com formagdo | - AutorizagdoTemporaria para
especifica em Educagao Fisica e carga horaria minima | lecionar
7°. | de 360 (trezentas e sessenta) horas OU

- Curso de capacitacdo ou aperfeicoamento ou
qualificacdo ou extensao, com formacao especifica em
Educacao Fisica e carga horaria minima de 160 (cento
e sessenta) horas OU - Experiéncia docente em
Educacao Fisica, atestada por autoridade de ensino
da localidade.
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5. PROFESSOR REGENTE DE AULAS - para atuar como Regente de Aulas de Ensino

Religioso:

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

HABILITACAO E ESCOLARIDADE

COMPROVANTE

10

- Licenciatura plena em Ciéncias da Religido, Ensino
Religioso ou Educacao Religiosa OU

- Licenciatura plena, em qualquer drea do conhecimento,
cuja matriz curricular inclua contetado relativo a Ciéncias
da Religido, Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso
ou Educacdo Religiosa, com carga hordria minima de 500
(quinhentas) horas OU

-Diploma registrado ou
declaragdo/certidao de
de

acompanhada

conclusao curso

de
histdrico escolar

- Licenciatura plena, em qualquer area do conhecimento,
acrescido de curso de pds-graduacdo stricto sensu, em
nivel de mestrado ou doutorado, em Ciéncias da Religido

ou Ensino Religioso, reconhecido e recomendado pela
CAPES OU

-Certificado do cursode
pos-graduacdo (stricto
sensu)

- Bacharelado ou tecnolégico acrescido de curso de
formacdo pedagoégica para graduados ndo licenciados
(realizado nos termos da legislacaoespecifica), em qualquer
area do conhecimento, acumulado de poés graduacdo
(stricto sensu) , em nivel de mestrado ou doutorado, em
EnsinoReligioso ou Ciéncias da Religido, recomendado
pela CAPES

- Diploma registrado ou
declaracao/ certidao de
conclusao de curso
acompanhada de
histérico escolar e
Certificado de curso de
formacdo pedagogica e
Certificado do curso de
pos-graduacao (lato

sensu ou stricto sensu)

- Licenciatura plena em qualquer drea do conhecimento
acrescida de pés graduacdo (lato sensu) em Ensino
Religioso ou Ciéncias da Religido, com carga horéria
minima de 360 (trezentas e sessenta) horas e oferecida por
instituicdo de ensino superior credenciada, nos termos da
Lei Federal n° 9.394/1996 OU

- Certificado de curso
de po6s graduacao (lato
sensu)
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Bacharelado ou tecnolégico acrescido de curso de formagao
pedagoégica para graduados nao licenciados (realizado nos
termos da legislagdo especifica), em qualquer area do
conhecimento, acumulado de pésgraduacdo (lato sensu) em
Ensino Religioso ou Ciéncias da Religido, com carga horaria
minima de 360 (trezentas e sessenta) horas e oferecido por

instituicdo de ensino superior credenciada, nos termos da
Lei Federal n° 9.394/1996 OU

Diploma registrado ou
declaracao de
conclusao de curso,
Certificado de curso de
formacdo pedagogica e

Certificado do

curso de  pos-

graduacdo lato sensu

- Licenciatura plena em qualquer area do conhecimento
acrescida de curso de Metodologia e Filosofia do Ensino
Religioso, oferecido até 06/01/2005 (data da publicacdo da
Lei n°® 15.434/2005), por entidade ou instituicdo de ensino
credenciada e reconhecida pela SEE/MG ou

- Certificado do curso de
Metodologia e Filosofia
do Ensino Religioso

- Bacharelado ou tecnolégico acrescido de curso de
formacdo pedagogica para graduados ndo licenciados
(realizado nos termos da Legislacdo especifica), em
qualquer area do conhecimento, acumulado de curso de
Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso, oferecido até
06/01/2005 (data da publicacao da Lei n°® 15.434 /2005) por
entidade ou instituicdo de
reconhecida pela SEE/MG. OU

ensino credenciada e

-Diploma registrado ou
declaracao/ certidao de
conclusao de curso
acompanhada de
histérico escolar e
Certificado do curso de
Metodologia e Filosofia
do Ensino Religioso.

Bacharelado ou tecnolégico em qualquer éarea do
conhecimento, acrescido de curso de formacado pedagogica
para graduados nao licenciados (realizado nos termos da
legislacao especifica), com habilitagio em Ciéncias da
Religido ou Ensino Religioso.

- Diploma registrado ou
declaracao de conclusao
de curso e Certificado
de curso de formacao
pedagoégica

2° | Licenciatura curta em qualquer area do conhecimento, cuja | - Diploma registrado
matriz curricular inclua contetido relativo a Ciéncias da | eHistdrico escolar
Religiao, Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso ou
Educacdo Religiosa, com carga hordria minima de 500
horas.

3° | - Licenciatura curta em qualquer &rea do conhecimento, | Diploma registrado

acrescida de pos-graduagdo lato sensu em Ensino Religioso
ou Ciéncias da Religido, com carga horaria minima de360

eCertificado do curso

de  poés-graduagaolato
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horas e oferecido por instituicdio de ensino superior
devidamente credenciada nos termos da Lei Federal n°

sensu em Ensino
Religioso ou Ciéncias da

9.394/1996. Religido.

¥ Licenciatura curta em qualquer area do conhecimento, ?(ljzi(’zirfril:ado d;eiﬁ:;)ajz
acrescida de cursode Metodologia e Filosofia do Ensino Metodologia e Filosofia
Religioso, oferecido até 6/1/2005 (data da publicacdo da do Ensino Religioso.
Lei n° 15.434/2005), por entidade ou instituicdo de ensino
credenciada e reconhecida pela SEE/MG ou
- Registro "D" (Definitivo) ou "S" (Suficiéncia) para o - Registro "D" ou "S" e
Ensino Fundamental em qualquer drea do conhecimento, certificado do curso de
acrescido de cursode Metodologia e Filosofia do Ensino Metodologia e Filosofia
Religioso, oferecido até 6,/1/2005 (data da publicacdo da do Ensino Religioso
Lei n°®15.434/2005), por entidade ou instituicdo de ensino
credenciada e reconhecida pela SEE/MG.

5° | - Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés) tltimos Autorizacao Temporéria
periodos, em curso de licenciatura plena em Ensino para Lecionar
Religioso ou Ciéncias da Religido ou Educagdo Religiosa.

6° | - Licenciatura plena em qualquer area do conhecimento, Autorizacdo Temporéria
cuja matriz curricular inclua contetido relativo' a Ciéncias | para Lecionar
da Religido, Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso
ou Educacao Religiosa.

7° | - Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo, exceto nos | Autorizacdo Temporaria
trés dltimos, em curso de licenciatura plena em Ensino para Lecionar
Religioso ou Ciéncias da Religido ou Educacao Religiosa.

. - Matricula e frequéncia, a partir do 3° periodo, em curso

de licenciatura plena em qualquer area do conhecimento,
cuja matriz curricular inclua contetido relativo! a Ciéncias
da Religido, Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso
ou Educacdo Religiosa ou

- Matricula e frequéncia, em qualquer periodo, em curso
de licenciatura plena, em qualquerarea do conhecimento,
acrescido de certificado de curso de Metodologia e
Filosofia do Ensino Religioso, oferecido até 6/1/2005 (data
da publicacdo da Lei n°® 15.434/2005), por entidade ou
instituicdo de ensino credenciada e reconhecida pela
SEE/MG.

Autorizacao Temporéria
para Lecionar
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90

- Curso Normal em Nivel Médio, acrescido de certificado
de curso de Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso,

oferecido até 6/1/2005

(data da publicacao da Lei n° 15.434/2005), por entidade
ou instituicdo de ensino credenciada e reconhecida pela

SEE/MG.

Autorizacao Temporaria
para Lecionar

L-Aspectos da religiosidade em geral, da religiosidade brasileira e regional, da

fenomenologia da religido, da antropologia cultural e filos6fica e da formacao ética.

6. HABILITACAO E ESCOLARIDADE EXIGIDAS PARA ATUAR NO
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE) nas fungdes, de
Apoio/aluno e na sala de recursos.
CRITERIO DE CLASSIFICACAO
HABILITACAO E/ESCOLARIDADE
- Licenciatura plena em Pedagogia ou Normal - Diploma registrado ou

1° | Superior ou Educacao Especial. declaragdo de conclusdao de
curso acompanhada  do
historico escolar
- Licenciatura plena nas demais areas do | . .
-Diploma  registrado  ou
conhecimento ou ~ <
declaracdo de conclusdo de
curso  acompanhada  do
Bacharelado ou tecnologico, acrescido de curso de | .« ocoolar e
2° |formacdo pedagdgica para graduados ndo
licenciados (realizado nos termos da legislacdo | . tificado do curso  de
especifica), em qualquer area do conhecimento. formacdo pedagogica
3° |- Licenciatura curta em qualquer area do | _py :
' - Diploma registrado
conhecimento.
- Bacharelado ou tecnolégico em qualquer area do | AutorizagioTemporaria para
4° | conhecimento. lecionar
- Curso Normal em nivel médio - Habilitacao _ AutorizacioTemporaria
5° | Educacao Infantil ou Anos Iniciais do Ensino

Fundamental.

para lecionar
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6.1 - PROFESSOR DO ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO -
Formacao especializada PARA ATUAR NO CARGO DE ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE) nas funcdes, de Apoio/alunoe na sala de
recursos.

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

HABILITACAO/ESCOLARIDADE

-Diploma registrado ou
declaracdo/certidao de conclusao
1° | - Licenciatura plena em Educacdo Especial. de curso acompanhada do
histérico escolar.
- Pés-graduacdo em Educacdo Especial ou | - Certificado de pds- graduacao
Educacdo Inclusiva ou - Diploma  registrado ou
2° | - Licenciatura plena em qualquer &rea do | declaracdo/certiddao de conclusao
conhecimentocujo  histérico comprove, no | decursoacompanhada de histérico
minimo, 360 horas de contetdos da Educacdo | escolar.
Especial. Ou
-- Pés-graduacdo em Atendimento Educacional | - Certificado de pésgraduacao.
Especializado (da qual conste Deficiéncia
Intelectual, Altas Habilidades, Superdotacao,
Transtornos Globais do Desenvolvimento (TGD),
Deficiéncia Multipla e Surdocegueira,
Deficiéncia Sensorial: Auditiva e Surdez,
Deficiéncia Visual: Baixa Visdo e Cegueira e
Deficiéncia Fisica e Mobilidade Reduzida)
- 01 a 06 cursos com, no minimo, 160 horas cada,
nas areas especificas de deficiéncia intelectual,
surdez, fisica, visual, multipla e Transtornos
3° - Certificados dos cursos

Globais do Desenvolvimento (TGD), oferecidos

por instituicdes de ensino credenciadas,

priorizando-se o candidato que comprovar maior
numero de cursos em &reas distintas.

especificos.

Coromandel /MG, 25 de novembro de 2024

Documento assinado digitalmente

MARILLEY SICY FERREIRA

govb

Data: 25/11/2024 19:32:20-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Marilley Sicy Ferreira
Secretaria Municipal da Gestao de Educacéo, Cultura e Turismo
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ANEXO IV

lHustrissimo Senhor
Luis Carlos Rodrigues Pereira
Diretor Geral de Gestdo da Administracéo

REQUERIMENTO DE CONTAGEM DE TEMPO — DESIGNACOES 2025

‘REQUERENTE: |
\CPF: TELEFONE: \

OBJETIVO DO REQUERIMENTO:

Venho por meio deste solicitar a V. S.2, contagem de tempo para fins de participacdo no processo de
inscricdo e classificacdo de candidatos para atender a necessidade de convocacdo temporéria de
excepcional interesse publico para o exercicio de fungdes do quadro do magistério e quadro administrativo,
no &mbito da GMECT, no(s) seguinte(s) cargo(s):

) Auxiliar de Servicos Gerais (Auxiliar de Servigos/Auxiliar de Manutengéo e Reparos)

) Auxiliar Administrativo/Auxiliar de Secretaria

) Monitor de Creche

) Professor de Educacéo Infantil

) Professor do Atendimento Educacional Especializado (Sala de Recursos e Professor de Apoio)

) Professor Regente de Aula:

) Professor Regente de Turma

e T T T e N N N e

) Supervisor Pedagégico

***( ) Auxiliar de Desenvolvimento Infantil (devera ser aproveitado para o cargo de Professor de

Educacdo Infantil ou Monitor de Creche). Favor escolher:

Sobre a entrega da contagem de tempo: () N&o autorizo a entrega para terceiros. () Autorizo a entrega
para terceiros (especificar):

Data: / /

REQUERENTE

Contagem entregueem __ /[  / AsS:
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